] INSTITUT
I DE FORMATION
EN ALTERNANCE

B O URGTES

CQP
MECANICIEN(NE)

DE MAINTENANCE
AUTOMOBILE

¢ Niveau: 3
e Durée de la formation : 4 mois

* Heures de formation : 435h dont 105h de stage
en entreprise

* Capacité d’accueil maximale : 10

e Taux de réussite : 1ére session février 2026

e Code RNCP : 39727

e Certificateur : ASS Nationale Formation Automobile
* Enregistré le : 31 octobre 2024

{g@}- DEBOUCHES PROFESSIONNELS APRES LA FORMATION

* Mécanicien(ne) de maintenance automobile . - . -
(ne) * CAP Maintenance des véhicules option véhicules

légers (niveau 3),
» CQP Mécanicien automobile (niveau 3)

@ OBJECTIFS DE LA FORMATION

® Réaliser I'entretien courant et périodique des véhicules Iégers : vidange, freins, pneus, filtres, batterie, niveaux,

¢ Effectuer des réparations simples et des interventions correctives pour assurer la fiabilité et la sécurité du véhicule,
e Installer et mettre en service des accessoires (autoradio, attelage, équipements complémentaires),

® Organiser et entretenir son poste de travail pour gagner en rapidité et en efficacité,

® Travailler dans I'esprit du “service rapide” : optimiser le temps d'intervention tout en garantissant la qualité,

e Respecter les normes de sécurité, d’hygiéne et environnementales propres au métier (gestion des déchets, sécurité
électrique, gestes professionnels).
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@, COMPETENCES VISEES & coUT DE LA FORMATION

e Travailler avec rigueur et précision, ® Pas de NPEC, pas d'accés en apprentissage. Formation
o Agir de maniére autonome et prendre des rémunérée et accessible aux demandeurs d’'emploi.
initiatives,

e Organiser et prioriser les taches efficace-

ment,

e Communiquer clairement avec les clients et . £ -
les collagues, ?=| MODALITES & ACCES
» Collaborer et participer au travail en équipe, * Modalités de recrutement : tout public -

, . entretien individuel de motivation, stage d'immersion
e S‘adapter aux nouvelles technologies et aux . . .
. . . professionnelle et fiche prescripteur.
évolutions techniques.

* Session : une session par an.

e Travaux pratiques en atelier, « Méthodes pédagogiques :
* Technologie professionnelle, Présentiel : travaux dirigés.

* Stage en entreprise.  Méthodes d’évaluation:

Certification par bloc professionnel en fin de bloc +
Entretien devant jury.

. « Equivalence [ Passerelle :
(t SITUATION DE HANDICAP Pas d'équivalence.

e Admission : pour toute personne en situation
de handicap, une étude au cas par cas du dossier
de candidature sera réalisée par la référente
handicap.

En fonction, des accompagnements spécifiques et
des aménagements pourront étre envisagés.

@ LES + DE LA FORMATION A L'IFA DE BOURGES

e 45 années d'expertise dans la formation.

¢ 1 service dédié a la relation entreprise.

e 2 Référents Mobilité.

¢ 1 Référente pour les personnes en situation de handicap.

Service Commercial
commercial@ifabourges.fr

® Espace remédiation : cours en accompagnement personnalisé.

e Formation Sauveteur Secouriste du Travail.
¢ Préparation et passage du TOEIC.
* 1 service d’hébergement (sur les semaines & I'FA).

PLUS D’INFOS

www.ifabourges.fr
¢ 1 service de restauration collective. X
e | bureau des étudiants (BDE «la Corrida»).

* Proche de la gare de Bourges / desservi par le réseau Agglobus.
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